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Objetivos e frontispício de apresentação:

 Para que, de forma rápida e intuitiva, possa

visualizar, consultar e/ou candidatar-se aos nossos

procedimentos concursais;

 Para que possa acompanhar, em detalhe, todas as

fases de recrutamento dos procedimentos

concursais a que concorre.
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Para aceder à Plataforma de Recrutamento da Câmara

Municipal do Porto deve proceder às indicações

constantes na imagem à direita.

Plataforma de Recrutamento



Depois de concluir os três passos

anteriormente descritos, será

direcionado para a Plataforma de

Recrutamento da CMP.
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Uma vez na Plataforma de Recrutamento da CMP, podem ser consultados todos os nossos procedimentos concursais. Para

tal, basta clicar numa das seguintes alternativas:
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Conta pessoal

Para se candidatar ao(s) procedimento(s), deverá preencher

uma das seguintes opções:

- Se é a primeira vez que acede à Plataforma de 

Recrutamento e não tem conta pessoal, terá de registar-

se;

- Se já tiver uma conta pessoal, terá apenas de iniciar 

sessão para efetuar a(s) sua(s) candidatura(s).
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Registar-se

1. Caso não tenha ainda conta, deve clicar na opção 

“Registar-se”, sendo depois a página direcionada para 

“Novo Utilizador”;

2. Para que o seu registo seja efetuado com sucesso:

- Todos os campos devem ser preenchidos;

- Deve ler a Política de Privacidade e clicar na mesma;

- Após clicar no campo em “Registar”, irá receber por e-

mail uma mensagem de confirmação de registo.

Caso não tenha n.º de 

identificação civil, 

deve clicar em “este 

formulário”;

Candidaturas



Iniciar sessão

Depois de se registar e de receber a mensagem de

confirmação do seu registo (por e-mail), poderá então aceder

à sua conta pessoal e proceder à(s) sua(s) candidatura(s).

Ao clicar na opção “Iniciar sessão”, deverá preencher todos 

os campos que se encontram na imagem à direita.
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Iniciar candidatura

Para se candidatar a procedimento(s) concursal(ais), pode optar por uma das seguintes opções assinaladas na imagem.

Nome da(o) candidata(o))
N.º de identificação civil
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Iniciar candidatura

Em seguida, tendo selecionado o 

procedimento concursal para o qual pretende 

concorrer deverá clicar na opção assinalada 

na imagem. 
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Nome da(o) candidata(o))
N.º de identificação civil



Replicar candidaturas

Caso pretenda candidatar-se a mais do que um 

procedimento concursal:

d) Poderá copiar uma candidatura anterior de forma a 

aproveitar todos os seus dados pessoais bem como 

documentação ou alterar os dados que pretender;

e) Poderá ainda preencher novamente todos os 

campos.
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Clique no retângulo azul, onde consta a data

Clique no retângulo azul “Candidatar”

Nome da(o) candidata(o)
N.º de identificação civil

Nome da(o) candidata(o)
N.º de identificação civil
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Esta é a primeira página para efetuar a sua candidatura, sendo que terá de preencher 6 separadores

Nome da(o) candidata(o)
N.º de identificação civil
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Dados pessoais

Deve preencher os campos que constam neste separador, sendo os últimos opcionais, caso se apliquem ao seu caso.

Para guardar as informações escritas, clique em “Submeter Passo 1” e depois em “Seguinte”.
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Vínculo de emprego público

Deve clicar em:

• Sim, caso tenha vínculo de emprego público;

• Não, caso não tenha vínculo de emprego público.

Para guardar as informações escritas, clique em “Submeter Passo 2” e depois em “Seguinte”.
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Vínculo de emprego público 

Se selecionar Sim, serão solicitadas informações mais detalhadas, nomeadamente:
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Formação

Após preencher os campos da imagem e 

anexar os respetivos documentos em formato 

Pdf, clique em “Submeter Passo 3” e depois em  

“Seguinte”.

Ao clicar em “Adicionar habilitações” surge 
uma segunda janela, conforme imagem à 
direita

Ao clicar em “Adicionar Formação” surge uma 
segunda janela, conforme imagem à direita
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Experiência profissional e funções 

exercidas

Após preencher o campo da imagem e anexar os 

respetivos documentos em formato Pdf, clique 

em “Submeter Passo 4” e depois em  “Seguinte”.
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Requisitos de admissão

Deve ler a informação constante no presente separador, bem como declarar e confirmar a informação lida. 

Seguidamente clique em “Submeter Passo 5” e depois em  “Seguinte”.
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Submissão

Neste momento, e caso tenha preenchido todos os 

campos necessários, irá aparecer-lhe a seguinte 

mensagem, pelo que deverá verificar todas as 

informações inseridas e documentos anexados e 

clique em “Submeter candidatura”.
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Depois de submeter a sua candidatura, poderá 

imprimir ou visualizar a mesma.

Nome da(o) candidata(o)
N.º de identificação civil
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